UNIWERSYTET
MIKOLAJA KOPERNIKA
W TORUNIU
ZARZ ADZENIE Nr 197

Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
z dnia 19 grudnia 2013 r.

w sprawie utworzenia Samodzielnego Stanowiska Pracy
— Uczelniany Koordynator ds. Jakdci Ksztatcenia

Na podstawie § 45 ust. 2 pkt 3 Statutu Uniwersybikiotaja Kopernika w Toruniu z dnia
30 maja 2006 r. (t.j. Biuletyn Prawny UMK z 2011Nr. 9, poz. 302)

zarzadza si, Cconastpuje:
§1

Z dniem 1 stycznia 2014 r. tworzyesBamodzielne Stanowisko Pracy — Uczelniany
Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia zwane dalej,koordynatorem uczelnianym”, jako
samodzielne stanowisko w administracji Uniwersytetalegte merytorycznie prorektorowi
ds. ksztatcenia, a sthowo kanclerzowi.

§2

1. Koordynatora uczelnianego zatrudnia i zwalnia karecpo zasignieciu opinii prorektora
ds. ksztalcenia.

2. Do obowizkéw koordynatora uczelnianego najlerealizacja zada umazliwiajacych
sprawne funkcjonowanie Systemu Doskokeitd\kademickiej.

3. Szczego6towy zakres zatla dla uczelnianego koordynatora o#re prorektor
ds. ksztatcenia na wniosek petnomocnika rektorgaftssci ksztatcenia.

§3

Kanclerz Uniwersytetu przydzieli koordynatorowi etmanemu pomieszczenie wraz
Z wyposaeniem, zapewnia¢ optymalne warunki realizacji powierzonych mu zada

§4
W zahczniku do zarzdzenia nr 63 Rektora UMK z dnia 27 listopada 2008 rsprawie
kodowania rodzajow i systeméw studiow oraz struktuwrganizacyjnej Uniwersytetu

Mikotaja Kopernika, w cgsci dotyczicej administracji w Toruniu dopisujegsi

,90 01 88 00 00 Samodzielne Stanowisko Pracy —
Uczelniany Koordynator ds. Jakdci Ksztatcenia(skrot literowy: UKJK).

§5
Zarzagdzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tretyn



