UNIWERSYTET
MIKOLAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

ZARZADZENIE Nr 82
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 2 pazdziernika 2006 r.

w sprawie szczegolowych obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownikow i studentow w
zakresie przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy w Uniwersytecie
Mikolaja Kopernika

Na podstawie § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 1998 r. w
sprawie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy w szkotach wyzszych (Dz. U. Nr 37, poz.
209) w zwiazku z rozdziatem X ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz. U. z
1998 r., Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm.) i rozdzialem IX Regulaminu Pracy UMK obowiazujacym
od 15 listopada 1997 r. (ze zmianami obowiazujacymi od 1 stycznia 1998 r.)

zarzadza sie¢, conastgpuje:
§1

1. Wszystkich pracownikow oraz studentéw obowiazuje na terenie Uniwersytetu
przestrzeganie przepisow i1 zasad z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Przepisy zarzadzenia stosuje si¢ rowniez do zaj¢¢ organizowanych przez Uniwersytet
poza jego terenem.

3. Nieprzestrzeganie lub naruszenie przepisow, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 powoduje
okreslone skutki stuzbowe 1 prawne.

4. Przepisy zarzadzenia dotyczace studentow stosuje si¢ odpowiednio do 0s6b pobierajacych
nauke lub odbywajacych praktyki zawodowe w Uniwersytecie.
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1. W celu zapewnienia pracownikom i studentom bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy 1 nauki, dziekani maja obowiazek w szczegolnosci:

1) egzekwowal przestrzeganie przez pracownikéw i studentdow obowiazujacych
przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) zagwarantowa¢, aby stanowiska pracy i miejsca w ktorych prowadzi sig
dziatalno$¢ naukowo - dydaktyczna byly zorganizowane zgodnie z przepisami i
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) zagwarantowa¢ pracownikom i studentom niezbedne S$rodki ochrony
indywidualnej w zalezno$ci od rodzaju zaje¢ 1 wystgpujacych zagrozen,

4) informowaé pracownikow o rozpoznanych zagrozeniach i o ryzyku zawodowym
oraz o zasadach ochrony przed tymi zagrozeniami,

5) wspolpracowaé odpowiednio z Dziatem Szkolen BHP lub Samodzielna Sekcja
BHP i Ppoz. w zakresie szkolenia bhp pracownikow i studentéw,



6) zapewni¢ nadzor lub obecno$¢ innej osoby posiadajacej odpowiednie
przygotowanie gwarantujace przeprowadzenie zaje¢ zgodnie z przepisami i
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) kierowa¢ na profilaktyczne badania lekarskie podlegtych pracownikow i
studentoéw oraz egzekwowac ich wykonanie,

8) uczestniczy¢ w planowanych szkoleniach bhp oraz kierowa¢ podlegtych
pracownikdéw na szkolenia bhp,

9) podejmowac decyzje w sprawie zawieszenia zajec lub ich przerwania w zwiazku z
stwierdzonym zagrozeniem bezpieczenstwa.

2. Ponadto dziekani odpowiadaja za:

1) warunki bezpieczenstwa podczas badan pilotazowych, eksperymentow
chemicznych, fizycznych lub innych mogacych stanowi¢ zagrozenie dla Zycia i
zdrowia przebywajacych w poblizu osob,

2) opracowanie wspolnie z Dzialem Szkolen BHP lub Samodzielna Sekcja BHP i
Ppoz. szczegdtowych instrukcji dla dziatan okreslonych w pkt. 1,

3) organizowanie procesu nauczania w taki sposob, aby studenci mieli maksymalnie
ograniczony kontakt z czynnikami szkodliwymi lub niebezpiecznymi dla zdrowia
oraz wspotdziatanie ze stuzba zdrowia w zakresie rozpoznania warunkoéw
srodowiskowych i przeprowadzania specjalistycznych badan lekarskich w zwiazku
z kontaktem Iub narazeniem studiujacych na czynniki niebezpieczne lub
szkodliwe,

4) stan techniczny podlegtych budynkow i innych obiektow oraz pomieszczen wraz z
przynaleznymi im terenami 1 urzadzeniami takze w zakresie spetnienia wymagan
przepisow techniczno-budowlanych oraz ogolnych przepisow bezpieczenstwa i
higieny pracy,

5) utrzymywanie we wszystkich podlegltych obiektach w nalezytym stanie drog
ewakuacyjnych oraz innych drég i przej$¢, w sposéb nie stwarzajacy zagrozen dla
uzytkownikow, a takze w zgodno$ci z wymaganymi przepisami techniczno-
budowlanymi.
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Dyrektorzy instytutow, kierownicy katedr, zaktadow, pracowni, zespotow dydaktycznych i
badawczych, laboratoribw oraz dyrektorzy/kierownicy jednostek ogolnouczelnianych,
migdzywydziatowych, centrow i1 innych jednostek organizacyjnych maja obowiazek zapewnic¢
bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki wszystkim pracownikom i studentom na
terenie jednostki oraz na zajgciach organizowanych przez t¢ jednostke poza jej terenem, a w
szczegoOlnosci maja obowiazek:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

egzekwowaé przestrzeganie przez pracownikow 1 studentow obowiazujacych
przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

przydzielania i dbania o sprawno$¢ srodkow ochrony indywidualnej dla pracownikow
I studentow,

informowania pracownikow o rozpoznanych zagrozeniach i o ryzyku zawodowym
oraz o zasadach ochrony przed tymi zagrozeniami,

dopilnowania, aby podlegli pracownicy uczestniczyli w planowanych szkoleniach
bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

uczestniczenia w szkoleniach z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

kierowania podlegtych pracownikow na obowiazkowe profilaktyczne badania
lekarskie oraz egzekwowania ich wykonania,



7) organizowania, przygotowania oraz prowadzenia prac dydaktyczno-naukowych z
uwzglednieniem zabezpieczenia pracownikow 1 studentow przed wypadkami,
chorobami zawodowymi i innymi chorobami,

8) dbania o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen i wyposazenia technicznego oraz
o sprawnos¢ srodkow ochrony zbiorowe;j 1 ich wlasciwe stosowanie, w tym:

a)

b)

c)
d)

9)

h)

)

k)

ponoszenie odpowiedzialno$ci za podrgezny sprz¢t gasniczy i agregaty gasnicze,
jego dostepnos¢, takze za sprzet sygnalizacji p.poz. oraz utrzymywanie tego
sprzgtu w pelnej sprawnosci do uzycia,

utrzymywanie w nalezytym stanie drog ewakuacyjnych oraz innych drog i
przej$¢, w sposob nie stwarzajacy zagrozen dla uzytkownikéw, a takze w
zgodno$ci z wymaganymi przepisami techniczno-budowlanymi,

dopilnowanie, aby spelnione zostaly warunki dotyczace o$wietlenia, wentylacji,
ogrzewania 1 powierzchni uzytkowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
dopilnowanie, aby wyposazenie pomieszczen w instalacje i urzadzenia, sprze¢t
oraz meble nie stanowilo zagrozen dla osob z nich korzystajacych,

sporzadzanie szczeg6towych instrukcji zawierajacych postanowienia dotyczace
zapobiegania zagrozeniu dla zdrowia 1 zycia ludzkiego w zwiazku z
prowadzonymi badaniami chemicznymi, fizycznymi, biologicznymi i innymi,
oznakowanie i zabezpieczenie pomieszczen, do ktérych wzbroniony jest dostep
0sobom nieuprawnionym i niezatrudnionym,

wyposazanie apteczek w niezbg¢dne $srodki farmaceutyczne i materiaty medyczne
wraz z instrukcja o zasadach udzielania pierwszej pomocy oraz biezace
uzupelnianie w materiaty 1 srodki ktérych okres waznos$ci nie uptynat,
wyposazenie kierowanej przez siebie jednostki w niezbgdne przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy,

dopilnowanie aby maszyny i inne urzadzenia byly wyposazone w zabezpieczenia
chroniace przed urazami, dziataniem substancji szkodliwych dla zdrowia,
porazeniem pradem elektrycznym, szkodliwymi wstrzasami, nadmiernym
hatasem, dziataniem wibracji lub promieniowaniem oraz powinny by¢
utrzymane w stanie zapewniajacym pelng sprawnos¢ dzialania i bezpieczenstwo
pracy,

dopilnowanie, aby maszyny i inne urzadzenia techniczne czasowo niesprawne,
uszkodzone lub pozostajace w naprawie byly wyraznie oznakowane i
zabezpieczone w sposOb uniemozliwiajacy ich uruchomienie,

wywieszenie przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych w widocznym
1 dostegpnym miejscu instrukcji obstugi, uwzgledniajacej zasady i1 przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy,

9) opracowania oraz umieszczenia w widocznym i fatwo dostepnym miejscu regulaminu
porzadkowego, okreslajacego szczegdlowe przepisy 1 zasady uzytkowania
pomieszczenia/pracowni, laboratorium itp./oraz zasady bezpieczenstwa 1 higieny
pracy,

10) organizowania pracy w podleglej jednostce w taki sposob, aby wszystkie zajecia
odbywaty si¢ pod nadzorem osoby posiadajacej odpowiednie przygotowanie
gwarantujace przeprowadzenie ich zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy,

11) organizowania pracy w kontakcie z truciznami, $rodkami chemicznymi, zwierzgtami,
materiatem biologicznym oraz promieniowaniem w taki sposob, aby odbywalo sig to
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

12) dopilnowania, aby stosowane w podleglej jednostce organizacyjnej wszelkie materiaty
niebezpieczne, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla zycia 1 zdrowia ludzi, byly



wyraznie oznakowane, przechowywane w zamknigtych pomieszczeniach 1 miejscach
do tego przystosowanych, w opakowaniach chroniacych przed ich szkodliwym lub
niebezpiecznym dzialaniem,

13) zglaszania swoim przetozonym oraz stuzbie bhp wszelkich wypadkow pracowniczych
1 studenckich, a takze wypadkow innych oséb, ktéore mialy miejsce na terenie
podlegtej jednostki organizacyjne;.
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1. Osoby prowadzace zajecia sa zobowiazane do zapewnienia studentom bezpiecznych i
higienicznych warunkoéw nauki, a w szczeg6lnosci do:

1) dopilnowania, aby studenci i inne osoby przebywajace podczas trwania zajeé
stosowaly niezbedne $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej,

2) dopilnowania, aby spetnione byly warunki dotyczace wentylacji, o$wietlenia,
ogrzewania i powierzchni uzytkowe;j,

3) dopilnowania, aby miejsce, w ktorym maja by¢é prowadzone zajecia, stan
wyposazenia miejsca /pomieszczenia/ tj. mebli, sprzgtu, urzadzen i instalacji nie
stanowil zagrozenia dla os6b w nim przebywajacych; w przypadku gdy miejsce
lub stan w/w wyposazenia stwarza zagrozenie, prowadzacy zajecia nie dopuszcza
do zaj¢¢ lub przerywa je i powiadamia o tym bezposredniego przedtozonego,

4) w razie niemozliwo$ci osobistego przebywania na zajgciach dydaktycznych -
zapewnienia nadzoru innej osoby, posiadajacej odpowiednie przygotowanie
gwarantujace, ze zajecia odbgda si¢ zgodnie z przepisami 1 zasadami
bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

5) nabycia umiejgtnosci w zakresie udzielania pierwszej pomocy; obowiazek ten
dotyczy prowadzacych zajecia w warsztatach, pracowniach specjalistycznych,
laboratoriach oraz z wychowania fizycznego,

6) sprawdzenia przed rozpoczeciem zaje¢ i dopuszczeniem do nich studentow oraz
innych osdb, czy stan techniczny maszyn i urzadzen oraz instalacji elektrycznej, a
takze ogélny stan laboratorium lub pracowni specjalistycznej, nie stwarza
zagrozenia dla zycia 1 zdrowia studentow,

7) zaznajomienia studentoOw z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz obowiazujacym regulaminem porzadkowym przed dopuszczeniem ich do
zaje¢ przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych oraz laboratoriach i
pracowniach specjalistycznych; powyzszy fakt powinien by¢ odpowiednio
udokumentowany,

8) w razie wypadku udzielenie fachowej pomocy, zabezpieczenie miejsca wypadku i
powiadomienie bezposredniego przetozonego i stuzby bhp.

2. Za bezpieczenstwo studentow w trakcie prowadzonych zaj¢¢ odpowiada osoba
prowadzaca zajgcia.
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Kierownik odpowiednio Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS) w Toruniu lub
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS) w Bydgoszczy jest obowiazany do
utrzymywania w stanie zapewniajacym bezpieczne i higieniczne uzytkowanie obiektow,
urzadzen 1 terenow sportowych, a takze do zapewnienia nadzoru upowaznionych oséb
podczas realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego oraz wszelkiego rodzaju zawodow
sportowych organizowanych przez Uniwersytet, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
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1. Kanclerz Uniwersytetu jest zobowiazany do zapewnienia pracownikom administracji
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, a w szczeg6lnosci do zapewnienia, by
budynki i pomieszczenia wszystkich jednostek administracji Uniwersytetu i przynalezne
do nich tereny i urzadzenia spetnialy wymagania przepiséw techniczno-budowlanych oraz
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i1 higieny pracy, a takze do zapewnienia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wyposazenia budynkéw 1 obiektow w odpowiedni sprzet gasniczy i agregaty,
utrzymania pomieszczen higieniczno-sanitarnych w pelnej sprawnosci 1 czystosci,
by obiekty i pomieszczenia wszystkich jednostek administracji, a w szczegdlnosci
sekretariaty byly wyposazone w apteczki zaopatrzone w niezbedne Srodki
farmaceutyczne 1 materiaty medyczne oraz instrukcje udzielania pierwszej
pomocy,

utrzymania w nalezytym stanie droég ewakuacyjnych 1 innych drég oraz przejs¢ dla
pieszych, zgodnie z wymaganiami przepisow techniczno-budowlanych,

nalezytego o$wietlenia, wentylacji, ogrzewania pomieszczen jednostek
administracji oraz nalezytego ich wyposazenia w meble, sprzety i urzadzenia, nie
stanowiace zagrozenia dla korzystajacych,

odpowiedniego oznakowania i zabezpieczenia miejsc pracy oraz pomieszczen, do
ktoérych jest wzbroniony wstep osobom nieuprawnionym,

przestrzegania przepiséw 1 zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przez podlegtych
pracownikow i innych 0sob upowaznionych do przebywania w obiektach, ktorymi
administruje, a takze na terenie Uniwersytetu,

zagwarantowania podleglym pracownikom niezbgdnych $rodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej, w zaleznosci od wykonywanych czynnos$ci i rodzaju
zagrozen,

informowania pracownikdw o rozpoznanych zagrozeniach i o ryzyku zawodowym
oraz o zasadach ochrony przed tymi zagrozeniami,

nadzorowanie szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy dla bezposrednio
podlegltych pracownikow,

10) nadzorowanie i egzekwowanie wykonania profilaktycznych badan lekarskich

bezposrednio podlegtych pracownikow.

2. Kanclerz Uniwersytetu ponadto:

1)
2)

3)

uczestniczy w szkoleniu z dziedziny bezpieczenstwa i higieny pracy,

kieruje w imieniu Rektora UMK pracami Komisji ds. Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy,

uczestniczy w tworzeniu uczelnianego planu poprawy warunkow bezpieczenstwa i
higieny pracy i nadzoruje jego realizacje.
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Zastepca Kanclerza ds. Technicznych w Toruniu oraz Zastgpca Kanclerza ds. Techniczno-
Administracyjnych w Bydgoszczy odpowiadaja za stan instalacji oraz sprzgtow i urzadzen w
domach studenckich i hotelach asystenckich, w taki sposob aby nie stanowity one zagrozen
dla os6b tam mieszkajacych i pracujacych oraz sa zobowiazani do:

zapewnienia by w pomieszczeniach mieszkalnych przypadato 5 m?® powierzchni
mieszkalnej na jedna osobe,

utrzymania pomieszczen w domach studenckich 1 hotelach asystenckich we
wlasciwym stanie sanitarnym oraz do zapewnienia by o$wietlenie pomieszczen,

1)

2)



3)

wentylacja, instalacja elektryczna 1 gazowa jak 1 inne urzadzenia techniczne
odpowiadaty Polskim Normom,

zapewnienia w domach studenckich wydzielonych pomieszczen przeznaczonych na
indywidualng nauke oraz §wietlice.

88

Do obowiazkéw kierownikow dziatow, sekcji, dziekanatoéw, sekretariatoéw oraz kierownikow
warsztatoOw technicznych i1 brygadzistow nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

dbanie o sprawnos¢ i wiasciwe wykorzystanie $rodkow ochrony indywidualnej
przeznaczonych dla pracownikdw,

kierowanie pracownikdéw na szkolenie z zakresu bhp zgodnie z planem szkolenia,
informowanie podleglych pracownikdéw o zagrozeniach i o ryzyku zawodowym oraz 0
zasadach ochrony przed tymi zagrozeniami,

uczestniczenie w obowiazkowych szkoleniach z zakresu bhp,

kierowanie pracownikéw na profilaktyczne badania lekarskie oraz egzekwowanie ich
wykonania,

egzekwowanie od podleglych pracownikéw przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

dbanie o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen i wyposazenia technicznego oraz
o sprawnos¢ srodkow ochrony zbiorowej, w tym:

a) ponoszenie odpowiedzialnosci za podrgczny sprzet gasniczy i agregaty gasnicze,
jego dostepnosé, takze za sprzet sygnalizacji p.poz. oraz utrzymanie tego sprz¢tu
W sprawnosci,

b) utrzymywanie w nalezytym stanie drog ewakuacyjnych oraz innych drog i
przej$¢, w sposob nie stwarzajacy zagrozen dla uzytkownikéw, a takze w
zgodno$ci z wymaganymi przepisami techniczno-budowlanymi,

c) dopilnowanie, aby spetnione zostaty warunki dotyczace o$§wietlenia, wentylacji,
ogrzewania 1 powierzchni uzytkowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

d) dopilnowanie, aby wyposazenie pomieszczen w instalacje i urzadzenia, sprzgt
oraz meble nie stanowilo zagrozen dla osob z nich korzystajacych,

e) oznakowanie i zabezpieczenie pomieszczen, do ktorych wzbroniony jest dostgp
osobom niezatrudnionym lub nieuprawnionym,

f) wyposazanie apteczek w niezbgdne $rodki farmaceutyczne i materiaty medyczne
wraz z instrukcja o zasadach udzielania pierwszej pomocy oraz biezace
uzupelnianie w materiaty 1 srodki ktérych okres waznos$ci nie uptynat,

g) wyposazenie kierowanej przez siebie jednostki w niezbgdne przepisy oraz
instrukcje z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

h) dopilnowanie, aby maszyny 1 inne urzadzenia byly wyposazone w
zabezpieczenia chroniace przed urazami, dziataniem substancji szkodliwych dla
zdrowia, porazeniem pradem elektrycznym, szkodliwymi wstrzasami,
nadmiernym hatasem, dziataniem wibracji lub promieniowaniem oraz powinny
by¢ utrzymane w stanie zapewniajacym pelna sprawno$¢ dziatania i
bezpieczenstwo pracy,

1) dopilnowanie, aby maszyny i inne urzadzenia techniczne czasowo niesprawne,
uszkodzone Ilub pozostajace w naprawie byly wyraznie oznakowane i
zabezpieczone w sposob uniemozliwiajacy ich uruchomienie,

J) umieszczanie przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych w widocznym
i dostgpnym miejscu instrukcji obstugi, uwzgledniajacej zasady 1 przepisy
bezpieczenstwa 1 higieny pracy.



8)

9)

opracowanie oraz umieszczenie w widocznym i fatwo dostgpnym miejscu regulaminu
porzadkowego, okreslajacego szczegdtowe przepisy 1 zasady uzytkowania
pomieszczenia /obiektu/ oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

dopilnowanie, aby stosowane w podleglej jednostce organizacyjnej wszelkie materiaty
niebezpieczne, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla zycia 1 zdrowia ludzi, byly
wyraznie oznakowane, przechowywane w zamknigtych pomieszczeniach i miejscach
do tego przystosowanych, w opakowaniach chroniacych przed ich szkodliwym lub
niebezpiecznym dziataniem,

10) zgtaszanie swoim przetozonym oraz stuzbie bhp wszelkich wypadkow

pracowniczych, a takze wypadkéw innych osob, ktore mialy miejsce na terenie
podlegtej jednostki organizacyjnej.
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Obowiazki zawarte w § 8 maja zastosowanie takze do pozostatych jednostek organizacyjnych
powotanych w Uniwersytecie oraz do samodzielnych stanowisk pracy, oséb kierujacych
oSrodkami wypoczynkowymi, biurami organizacji zwiazkowych, a takze organizacji
studenckich, sportowych, kulturalnych i innych o charakterze spotecznym, dziatajacych na
terenie Uniwersytetu.

§10

1. Pracownicy Uniwersytetu maja prawo do:

1)

2)

powstrzymania si¢ od pracy w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadaja przepisom
bezpieczenstwa 1 higieny pracy lub gdy stwarzaja bezposrednie zagrozenie dla niego
lub innych o0s6b; powstrzymujac si¢ od pracy pracownik ma obowiazek
niezwlocznego powiadomienia o tym przetozonego,

powstrzymania si¢ od wykonywania pracy wymagajacej szczegoélnej sprawnosci
psychofizycznej w przypadku, gdy jego stan psychofizyczny nie zapewnia
bezpiecznego wykonywania pracy 1 stwarza zagrozenie dla innych 0sob.
Powstrzymanie to moze nastapi¢ jedynie po uprzednim powiadomieniu przetozonego.

2. Do podstawowych obowiazkéw pracownikéw Uniwersytetu nalezy przestrzeganie
przepisoéw 1 zasad bhp, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

znajomos$¢ przepisoOw i zasad bhp, branie udzialu w szkoleniu i instruktazu z tego
zakresu oraz poddawanie si¢ wymaganym egzaminom sprawdzajacym,

wykonywanie pracy w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz stosowanie si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazowek przelozonych,

dbanie o prawidtowy stan maszyn, urzadzen, narzedzi i sprzgtu oraz o porzadek i tad
W miejscu pracy,

stosowanie $rodkéw ochrony zbiorowej, a takze srodkow ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem,

poddawanie si¢ wstgpnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowanie si¢ do wskazan lekarskich,

niezwloczne zawiadomienie przetozonego o zauwazonym wypadku przy pracy oraz
wszelkich wypadkow innych os6b albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego,
ostrzeganie wspotpracownikow, a takze inne osoby o grozacym niebezpieczenstwie,
wspoétdzialanie z przelozonymi oraz stuzba bhp w wypelnianiu obowiazkow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.



§11

Do obowiazkéw studentow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki nalezy
przestrzeganie przepisow i zasad bhp, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

znajomos¢ przepisow i zasad bhp obowiazujacych studentéw podczas przebywania w
Uniwersytecie,

udziat w szkoleniach oraz instruktazach z bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
poddawanie si¢ wymaganym sprawdzianom w tym zakresie,

wykonywanie zadan 1 d¢wiczen podczas prac w laboratoriach, warsztatach,
pracowniach, a takze podczas zaje¢ z wychowania fizycznego w sposob zgodny z
przepisami i zasadami bhp oraz stosowanie si¢ do zalecen 1 wskazéwek prowadzacych
zajgcia,

dbanie o przydzielone srodki ochrony indywidualnej oraz stosowanie ich zgodnie z
przeznaczeniem,

dbanie o porzadek i fad w miejscu odbywania zajec,

poddawanie si¢ okresowym, kontrolnym i innym zleconym badaniom lekarskim oraz
stosowanie si¢ do wskazan lekarskich,

niezwloczne powiadomienie prowadzacego zajgcia o zauwazonym wypadku,
udzielenie pierwszej pomocy 0sobom poszkodowanym oraz ostrzezenie innych 0sob o
zauwazonym zagrozeniu wypadkowym.

§12

1. Traci moc zarzadzenie nr 39 Rektora UMK z dnia 1 pazdziernika 1998 r. w sprawie
szczegdtowych obowiazkéw 1 odpowiedzialno$ci pracownikow 1 studentow w zakresie
przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy w Uniwersytecie Mikotaja
Kopernika.

2. Traca moc wszystkie dotychczasowe wewngtrzne regulacje prawne Akademii Medycznej
im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy oraz Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera
w sprawach stanowiacych przedmiot niniejszego zarzadzenia.

§13

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2006 r.

REKTOR
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