UNIWERSYTET
MIKOLAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

ZARZADZENIE Nr 62
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 21 maja 2013 r.

Ww sprawie organizowania szkolenia studentow UMK w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ergonomii

Na podstawie art. 228 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(g.t. Dz. U z 2012 r. poz. 572, z pézn. zm.), § 2 rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy
w uczelniach (Dz. U. Nr 128, poz. 897) oraz rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 25 wrzesnia 2007 r. w sprawie warunkow, jakie muszg by¢ speinione,
aby zajecia dydaktyczne na studiach mogly by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ (Dz. U. Nr 188, poz. 1347, z pdzn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Od roku akademickiego 2013/2014 wprowadza si¢ obowigzkowe szkolenie ogolne
w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ergonomii (zwane dalej szkoleniem) dla
wszystkich studentéw rozpoczynajacych nauke w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika
w Toruniu na studiach pierwszego stopnia, drugiego stopnia i1 jednolitych studiach
magisterskich.

§ 2

1. Szkolenie jest realizowane w wymiarze co najmniej 4 godzin dydaktycznych na
pierwszym roku studiow i konczy si¢ zaliczeniem bez oceny.

2. Szkolenie ogolne jest prowadzone w trybie zdalnym (e-learning).

3. Program szkolenia okresla zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

1. Szkolenie jest organizowane oraz przeprowadzane przez Dziat Szkoleh BHP,
a w Collegium Medicum przez Zesp6t ds. BHP 1 Ppoz.

2. Dziat Szkolen BHP w porozumieniu z Zespolem ds. BHP 1 Ppoz. Collegium Medicum
przygotowuje materialy dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia w
jezyku polskim, jezyku angielskim 1 w zaleznos$ci od potrzeb studentéw w innych
jezykach 1 we wspotpracy z Uniwersyteckim Centrum Nowoczesnych Technologii
Nauczania umieszcza je na platformie e-learningowe;.

3. Dzial Szkolenh BHP oraz odpowiednio Zespot ds. BHP 1 Ppoz. Collegium Medicum
zapewniajg studentom indywidualne konsultacje w zakresie problematyki szkolenia.

4. Uniwersyteckie Centrum Nowoczesnych Technologii Nauczania, a w Collegium
Medicum Dziat Informatyczny, zapewniaja studentom peing informacje¢ oraz w razie
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potrzeby dostep do komputerow umozliwiajagcych odbycie szkolenia w trybie
zdalnym.

§ 4

Studenci sg zapisywani na szkolenie automatycznie poprzez system USOS.
Warunkiem uzyskania zaliczenia szkolenia jest zapoznanie si¢ z materiatami
umieszczonymi na platformie oraz uzyskanie odpowiedniej liczby punktow z testu.
Student zalicza szkolenie na platformie e-learningowej. W przypadku niezaliczenia
testu studentowi przystuguje prawo do zdawania na platformie e-learningowej testu
poprawkowego.
W przypadku niezaliczenia testu poprawkowego na platformie e-learningowej student
zalicza szkolenie bezposrednio przed specjalista Dzialu Szkolen BHP, a w Collegium
Medicum przed specjalista Zespotu ds. BHP i Ppoz.
Zaliczenie szkolenia jest warunkiem zaliczenia pierwszego roku studiow.
Wydrukowane z systemu USOS protokoty zaliczenia szkolenia, podpisane przez
prowadzacego szkolenie, podlegaja archiwizacji; jeden egzemplarz protokotu jest
przechowywany w Dziale Szkoleh BHP, a w Collegium Medicum w Zespole
ds. BHP 1 Ppoz.; drugi egzemplarz protokotu jest przesylany na wtasciwy wydziat.

§5

. Z obowigzku szkolenia ogoélnego moze by¢ zwolniony student, ktory odbyl juz

szkolenie w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu, a od jego zaliczenia nie
uptyneto wigcej niz 5 lat.
Decyzj¢ o zwolnieniu ze szkolenia podejmuje dziekan na wniosek studenta.

§ 6

. Niezaleznie od szkolenia ogdlnego, dziekani wydzialbw sa zobowigzani do

zorganizowania specjalistycznych szkolen z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy
oraz ergonomii (szkolenie rozszerzone) przed dopuszczeniem studentéw do zajeé
w laboratoriach, pracowniach specjalistycznych, w terenie 1 do prac na wysokosci.
Szkolenia rozszerzone moga by¢ prowadzone samodzielnie w ramach wydzialow lub
przez Dziat Szkolen BHP, a w Collegium Medicum przez Zesp6t ds. BHP 1 Ppoz.

. Program szkolen okresla zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§7

Traci moc zarzadzenie Nr 120 Rektora UMK z dnia 1 pazdziernika 2010 r. w sprawie
organizowania szkolenia studentow UMK w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
ergonomii.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2013 r. 1 ma zastosowanie od roku
akademickiego 2013/2014.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tretyn



