BIULETYN PRAWNY
UNIWERSYTETU MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU

Rok 2025; poz. 58

ZARZADZENIE Nr 29
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 30 stycznia 2025 r.

Regulamin organizacyjny szkolenia specjalizacyjnego farmaceutow
w dziedzinie farmacja szpitalna

Na podstawie § 52 ust. 3 uchwaly Nr 37 Senatu UMK z dnia 16 kwietnia 2019 r. Statut
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2024 r., poz. 10)
w zwigzku z art. 45 ust. 2 pkt 6 i ust. 3 ustawy o zawodzie farmaceuty z dnia 10 grudnia 2020 r.
(Dz. U. z 2024 r., poz. 676 ze zm.) i rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 kwietnia 2022
r. w sprawie specjalizacji 1 uzyskiwania tytulu specjalisty przez farmaceutow (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 932)

zarzgdza sie, COnastepuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogodlne

§1
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera
w Bydgoszczy, zwany dalej ,,jednostka szkolacg”, w ramach ksztalcenia podyplomowego
prowadzi szkolenie specjalizacyjne farmaceutow w dziedzinie farmacja szpitalna, zwane dalej
,»Szkoleniem specjalizacyjnym”.

§2

1. Nadz6r nad prowadzeniem szkolenia specjalizacyjnego sprawuje minister wlasciwy
do spraw zdrowia za posrednictwem dyrektora Centrum Medycznego Ksztalcenia
Podyplomowego, zwanego dalej ,,CMKP”.

2. Szkolenie specjalizacyjne prowadzone jest zgodnie z programem specjalizacji w dziedzinie
farmacji szpitalnej, opublikowanym na stronie internetowej CMKP.

3. Za wlasciwy przebieg szkolenia specjalizacyjnego, w tym stazy kierunkowych i kurséw
specjalizacyjnych objetych programem specjalizacji, odpowiada kierownik Studium
Ksztatcenia Podyplomowego Wydziatu Farmaceutycznego, petniacy funkcje kierownika
jednostki szkolacej w rozumieniu art. 45 ust. 2 pkt 1 ustawy o zawodzie farmaceuty,
W porozumieniu z powotanym przez rektora zespotem ds. ksztalcenia podyplomowego
na Wydziale Farmaceutycznym.



. Jednostka szkolaca przekazuje do wojewody, za pomoca Systemu Monitorowania
Ksztatcenia Pracownikow Medycznych (SMK), informacje o kosztach szkolenia
specjalizacyjnego na cate szkolenie specjalizacyjne, w przeliczeniu na jedng osobg
oraz informacj¢ o liczbie wolnych miejsc szkoleniowych, przypadajacych na dane
postepowanie, co najmniej na 2 miesigce przed terminem rozpoczgcia postepowania
kwalifikacyjnego.

. Liczba miejsc szkoleniowych wynosi maksymalnie 24.

Rozdzial 2
Zasady udzialu w szkoleniu specjalizacyjnym

§3

. Szkolenie specjalizacyjne moze rozpocza¢ farmaceuta, ktory zostat zakwalifikowany,
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie 0 zawodzie farmaceuty, do odbycia szkolenia
specjalizacyjnego w postgpowaniu kwalifikacyjnym prowadzonym przez wojewode.

. Farmaceuta zakwalifikowany do rozpoczecia szkolenia specjalizacyjnego rozpoczyna
je w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce od daty okreslonej przez jednostke szkolaca.

. Datg¢ rozpoczecia szkolenia specjalizacyjnego potwierdza kierownik specjalizacji
w elektronicznej Kkarcie przebiegu szkolenia specjalizacyjnego (EKS), utworzonej
przez wojewode w SMK.

. W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami, w szczegdlnosci
zagrazajagcymi zyciu lub zdrowiu oséb zakwalifikowanych do rozpoczecia szkolenia
specjalizacyjnego, minister wlasciwy do spraw zdrowia moze wydtuzy¢ czas na rozpoczecie
szkolenia specjalizacyjnego o okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy. W przypadku nieustania
okolicznosci  bedacych  podstawa przedluzenia czasu rozpoczecia  szkolenia
specjalizacyjnego, minister wlasciwy do spraw zdrowia moze ponownie przedtuzy¢ czas
rozpoczecia szkolenia o okres nie dtuzszy niz kolejne 3 miesiace.

. Jednostka szkolgca zawiera z farmaceuta, zakwalifikowanym do rozpoczecia szkolenia
specjalizacyjnego umowe o szkolenie specjalizacyjne okreslajaca wzajemne prawa
1 obowigzki wynikajace z realizowania programu szkolenia specjalizacyjnego.

Rozdzial 3
Organizacja szkolenia specjalizacyjnego

§ 4

. Czas trwania szkolenia specjalizacyjnego okresla program specjalizacji opublikowany

na stronie internetowej CMKP.

. Szkolenie specjalizacyjne realizowane jest w ramach modutow specjalizacji

z wykorzystaniem form 1 metod ksztalcenia przewidzianych dla tych modutéw — odbywa si¢

poprzez uczestniczenie w kursach, samoksztatcenie droga studiowania piSmiennictwa,

przygotowanie pracy pogladowej lub oryginalnej oraz nabywanie doswiadczenia w wyniku
realizacji zadan praktycznych.

. Szkolenie specjalizacyjne obejmuje tgcznie:

1) 9 modutow trwajacych tacznie 272 godzin, w tym 14 kursow specjalizacyjnych
w wymiarze 272 godzin;

2) kurs specjalizacyjny jednolity w wymiarze 16 godzin;

3) staz podstawowy trwajacy 5040 godzin wykonywania czynnos$ci zawodowych zgodnych
z programem specjalizacji, realizowany w miejscu pracy (apteka szpitalna, zaktadowa
lub dziat farmacji szpitalnej).

. Harmonogram szkolenia specjalizacyjnego okresla realizacj¢ moduléw tematycznie

wraz ze zwigzanymi z nimi kursami specjalizacyjnymi, okreslonym czasem i miejscem

ich realizacji oraz kadra prowadzaca. W trakcie realizacji szkolenia dopuszczalne sg
ewentualne zmiany terminéw lub kadry dydaktycznej. Wzor harmonogramu szkolenia
specjalizacyjnego stanowi zalacznik do niniejszego Regulaminu.



N

. Kierownik specjalizacji na podstawie programu szkolenia specjalizacyjnego, uwzgledniajac

miejsce odbywania stazu podstawowego, przygotowuje indywidualny plan szkolenia
specjalizacyjnego, okreslajacy jego warunki 1 przebieg, zapewniajace opanowanie
wiadomosci 1 nabycie umiejetnosci praktycznych okreslonych w programie specjalizacji.

. Szkolenie specjalizacyjne konczy si¢ Panstwowym Egzaminem Specjalizacyjnym

Farmaceutéw (PESF).

Rozdzial 4
Zakres obowiazkow kierownikow specjalizacji, wykladowcow
i innych oséb prowadzacych zajecia

§5

. Szkolenie specjalizacyjne odbywa si¢ pod nadzorem kierownika specjalizacji, ktory jest

odpowiedzialny za ustalenie szczegétowych warunkow 1 przebiegu szkolenia
specjalizacyjnego w sposdb zapewniajacy realizacje jego programu. Z kierownikiem
specjalizacji jednostka szkolgca zawiera umowe.

. Kierownika specjalizacji powoluje za jego zgoda i odwotuje kierownik jednostki szkolace;.
. Kierownikiem specjalizacji w dziedzinie farmacji szpitalnej moze by¢ farmaceuta,

ktory posiada tytul specjalisty w dziedzinie farmacji szpitalnej albo farmaceuta posiadajacy
decyzj¢ ministra wiasciwego do spraw zdrowia o uznaniu dotychczasowego dorobku
zawodowego 1 naukowego farmaceuty za réwnowazny ze zrealizowaniem programu
specjalizacji.

. Odwotanie kierownika specjalizacji moze nastapi¢ w przypadku:

1) niewypehniania przez kierownika specjalizacji obowigzkow, o ktorych mowa w ust. 6;

2) uzasadnionego wniosku kierownika specjalizacji;

3) uzasadnionego wniosku osoby odbywajacej szkolenie specjalizacyjne pod nadzorem
danego kierownika specjalizacji.

. Kierownik specjalizacji moze wykonywa¢ swoje obowiazki zwigzane ze szkoleniem

specjalizacyjnym w stosunku do nie wigcej niz trzech oséb, a w uzasadnionych przypadkach,
za zgoda konsultanta krajowego w danej dziedzinie farmacji albo w dziedzinie pokrewnej,
jezeli w danej dziedzinie nie powotano konsultanta krajowego — czterech oséb.

. Do obowigzkow kierownika specjalizacji nalezy:

1) udziat w ustaleniu szczegdtowych warunkoéw odbywania szkolenia specjalizacyjnego
w sposOb umozliwiajacy nabycie wiedzy i umiej¢tnosci okre§lonych programem
szkolenia specjalizacyjnego;

2) ustalenie planu szkolenia specjalizacyjnego i nadzor nad jego realizacja;

3) wprowadzenie do EKS szczegdtowego planu zaje¢ objetych programem szkolenia
specjalizacyjnego;

4) wskazanie niezbednego pi$miennictwa i innych zrodet utatwiajacych samoksztatcenie;

5) prowadzenie ewaluacji efektow szkolenia specjalizacyjnego zgodnie z jego programem;

6) wystawienie opinii dotyczacej przebiegu szkolenia specjalizacyjnego i uzyskanych
przez farmaceute odbywajacego szkolenie specjalizacyjne umiejetnos$ci zawodowych,
a takze jego stosunku do wspoOtpracownikdw 1 pacjentdw, oraz zamieszczenie
jej w EKS;

7) potwierdzanie w EKS terminowej realizacji elementow szczegdlowego planu zajec
objetych programem szkolenia specjalizacyjnego;

8) coroczne potwierdzanie w EKS zrealizowania zaje¢ objetych programem szkolenia
specjalizacyjnego, wyznaczonych do odbycia w danym roku szkolenia
specjalizacyjnego;

9) potwierdzenie w EKS odbycia szkolenia specjalizacyjnego zgodnie z jego programem;

10) zawiadomienie za pomocg SMK wojewody o przerwaniu szkolenia specjalizacyjnego
przez osobeg, ktora nie realizuje lub nie moze realizowa¢ programu szkolenia
specjalizacyjnego.



. Kierownik specjalizacji dokonuje potwierdzen, o ktorych mowa w ust. 6 pkt. 8 i 9, w
terminie 14 dni odpowiednio od zakonczenia danego roku szkolenia specjalizacyjnego
albo od odbycia szkolenia specjalizacyjnego.

. Kierownik specjalizacji ma prawo do udzialu w charakterze obserwatora w egzaminie
ustnym lub praktycznym wchodzacym w sktad PESF.

§6

. Jednostka szkolagca zapewnia kadre dydaktyczng posiadajagcg merytoryczng wiedze
1 umiejetnosci praktyczne zwigzane z realizowanym programem specjalizacji, stanowigce
gwarancje wysokiego poziomu ksztatcenia.

. Kursy specjalizacyjne prowadza nauczyciele akademiccy, w tym osoby posiadajace tytut
specjalisty w dziedzinie farmacji szpitalnej lub klinicznej, oraz inne osoby posiadajace
wiedze¢ teoretyczng i umiejetnosci praktyczne w dziedzinach zwigzanych z realizowanym
programem kursu. Co najmniej 50% kadry dydaktycznej posiada tytut specjalisty z zakresu
farmacji szpitalnej lub klinicznej.

. Wyktadowcy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne, objete programem szkolenia
specjalizacyjnego, przekazuja aktualng wiedze, osiagnigcia teorii 1 praktyki oraz wyniki
badan naukowych istotnych dla specjalizacji w dziedzinie farmacji, dobierajac metody
nauczania wlasciwe dla przedmiotu oraz realizowanych celéw ksztatcenia.

. Z osobami niebedagcymi pracownikami jednostki szkolacej prowadzacymi zajecia
dydaktyczne, jednostka szkolaca zawiera umowe o przygotowanie i prowadzenie zajec.

. Kursy specjalizacyjne, ktorych w czesci lub w catosci nie jest w stanie zapewni¢ jednostka
szkolaca w ramach swojej struktury organizacyjnej, beda realizowane w innym wlasciwym
podmiocie, na podstawie zawartego porozumienia na przeprowadzenie Kkursu
specjalizacyjnego okreslonego programem szkolenia specjalizacyjnego.

Rozdzial 5
Baza dydaktyczna do realizacji programu kursow specjalizacyjnych

§7

. Baza dydaktyczna do prowadzenia kurséw specjalizacyjnych dostosowana jest do liczby

0sob realizujacych szkolenie specjalizacyjne.

. Jednostka szkolaca zapewnia odpowiednie miejsca realizacji kursow specjalizacyjnych,

wyposazone w sprze¢t niezbedny do nabywania wiedzy 1 ksztalcenia umiejetnosci

praktycznych objetych programem specjalizacji, w szczegdlnosci:

1) sale seminaryjno-wyktadowe i ¢wiczeniowe wyposazone w pomoce dydaktyczne (sprzet
audiowizualny i komputerowy, rzutniki multimedialne);

2) pracownie specjalistyczne wyposazone w specjalistyczny sprzet niezbedny do realizacji
programu kursu specjalizacyjnego;

3) biblioteke¢ posiadajaca zalecane w programie specjalizacji pismiennictwo i dostep
do internetu.

§8

Jednostka szkolagca moze zawiera¢ porozumienie z innym podmiotem, zwanym dalej
»organizatorem kursu”, na realizacje kursow specjalizacyjnych lub ich czesci (praktycznych
czgsci kursow specjalizacyjnych), okreslonych programem szkolenia specjalizacyjnego,
ktore regulujg zasady wzajemnej wspotpracy, w szczegdlnosci w zakresie:

1) okreslenia wzajemnych praw i obowigzkow w tym:

a) zapewnienia przez organizatora kursu odpowiedniej kadry i bazy dydaktycznej
oraz dostepu do sprzgtu i aparatury niezbednej do realizacji stazu,

b) umozliwienia jednostce szkolgcej prowadzenia nadzoru nad odbywaniem kursu
specjalizacyjnego;



2) okreslenia zasad przyjecia farmaceuty na kurs specjalizacyjny, w tym wskazania, ze:

a) obowigzek zawarcia ubezpieczenia odpowiedzialno$ci  cywilnej  nastgpstw
nieszczesliwych wypadkoéw oraz przedtozenia organizatorowi kursu kserokopii umowy
ubezpieczenia spoczywa na farmaceucie,

b) farmaceuta ponosi pelng odpowiedzialno$¢ wobec organizatora kursu oraz osob trzecich
za ewentualne szkody powstale w zwigzku z odbywaniem kursu, z wyltaczeniem
przypadkdéw powstania szkody z winy organizatora kursu.

Rozdzial 6
Sposéb realizacji programu szkolenia specjalizacyjnego

§9

1. Jednostka szkolaca zapewnia sprawng organizacj¢ procesu dydaktycznego oraz prowadzi
W sposob ciggly wewnetrzny system oceny jakosci szkolenia specjalizacyjnego.

2. Realizacja programu specjalizacji uwzglednia aktualng wiedze, osiggnigcia teorii i praktyki
oraz wyniki badan naukowych istotnych dla szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie
farmacji szpitalne;j.

3. Metody ksztalcenia sa wlasciwie dobrane do przedmiotu oraz realizowanych celow
ksztatcenia.

4. Realizacja programu specjalizacji odbywa si¢ na podstawie harmonogramu szkolenia
specjalizacyjnego, o ktorym mowa w § 4 ust. 4.

§ 10

Szczegotowe zasady 1 sposoby sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci praktycznych osoby

odbywajacej specjalizacj¢ okresla kierownik specjalizacji, z uwzglednieniem programu

specjalizacji, zgodnie z ktérym:

1) kursy specjalizacyjne objete programem szkolenia specjalizacyjnego (z zakresu wiedzy
1 umiejetno$ci praktycznych objetych programem kursu) zalicza kierownik naukowy kursu;

2) zaliczenia z zakresu wiedzy teoretycznej objetej programem danego modulu dokonuje
kierownik specjalizacji;

3) oceny i zaliczenia przygotowanej przez farmaceut¢ pracy pogladowej lub oryginalne;j,
ktorych temat odpowiada programowi szkolenia specjalizacyjnego, dokonuje kierownik
specjalizaciji;

4) farmaceuta przedstawia 1 raz w roku sprawozdanie z przegladu pi$miennictwa fachowego,
ktorego oceny dokonuje kierownik specjalizacji.

§ 11
1. Oceny organizacji i przebiegu szkolenia specjalizacyjnego (poziom i jako$¢ ksztalcenia,

w tym: przygotowanie kadry, baza dydaktyczna, program itp.), dokonuje si¢ na podstawie

analizy wynikéw zawartych w anonimowych ankietach ewaluacyjnych, wypehianych

przez uczestnikow kursu specjalizacyjnego kazdorazowo po jego zakonczeniu.
2. Przedmiotem oceny jakosci ksztalcenia jest:

1) realizacja programu specjalizacji, organizacja i przebieg szkolenia specjalizacyjnego,
harmonogram kurséw specjalizacyjnych i innych form ksztalcenia, sposéb oceniania
wiedzy 1 umiejetnosci praktycznych;

2) stopien przydatnosci przekazywanej farmaceutom wiedzy oraz umiejetnosci
praktycznych;

3) sposdb prowadzenia zaj¢é, stosowane metody ksztatcenia i pomoce dydaktyczne.

3. Na podstawie analizy wynikow przedmiotowego sondazu proces szkolenia
specjalizacyjnego moze by¢ w razie potrzeby modyfikowany.



Rozdzial 7
Przepis koncowy

§ 12
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30 stycznia 2025 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tretyn



