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Zarzgdzenie NR 6 Dziekana Wydzialu Farmaceutycznego

z dnia 10 grudnia 2024 r.

Regulamin odbywania i zaliczania praktyk zawodowych dla kierunku Kosmetologia

Kierunek studiow: Kosmetologia
Poziom studiow: studia I stopnia
Profil studiow: praktyczny
Forma studiow: stacjonarna
Specjalnosé: n/d

Rodzaj praktyki zawodowe;j: obowigzkowa praktyka zawodowa

Podstawa prawna:

1. art. 67 ust. 5 ustawy z dnia 20. 07. 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U.
z 2022 1. poz. 574 z pbézn. zm.) — dotyczy studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym:

Obwieszczenie nr 3 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu nr 3 z dnia 7
czerwea 2023 roku w sprawie tekstu jednolitego Regulaminu studiéw Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z roku 2023, poz. 193 z pdzn.
zmianami).
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§1
Ogolna charakterystyka praktyk zawodowych na kierunku Kosmetologia
1. Praktyki zawodowe (dalej praktyki) stanowig integralng czes¢ planu i harmonogramu
studiow, sg niezb¢dnym elementem ksztalcenia w procesie przygotowania zawodowego
Studenta i majg charakter zaje¢ obowiazkowych. Odbywaja sic w trakcie poszezegdlnych
semestrow po zrealizowaniu zaje¢ dydaktycznych umozliwiajgcych osiagniecie efektow
uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci wykonywania okreslonych czynnosei.
2. Opis praktyk w USOS
2.1. Terminy odbywania praktyk, efekty uczenia sie, liczba punktéw ECTS i godzin
praktyk oraz szczegélowy opis metod i kryteriow weryfikacji efektéw uczenia sie
znajduja sie w opisie przedmiotu Praktyka zawodowa.
2.2. Okresy realizacji praktyk wskazane sa w Planie studiéw.
3. Organizator indywidualnej praktyki zawodowej - podmioty proponowane przez Studentéw
3.1. Student moze realizowac praktyki w wybranym przez siebie podmiocie (z
wykluczeniem gabinetéw mobilnych), po uzyskaniu pozytywnej opinii
Koordynatora praktyki (dalej Koordynatora) dotyczacej miejsca.
3.1.1. Student jest zobowigzany dostarczy¢ Koordynatorowi do dnia 28 lutego
(praktyka zawodowa w IV semestrze) lub 10 grudnia (praktyka zawodowa w
VI semestrze). Informacyjnej karty praktyk zawodowych (Zatacznik nr 1)
1 Zgody Organizatora praktyki zawodowej na odbycie praktyki zawodowej
przez Studenta (Zatacznik nr 2).

3.1.2. Koordynator dokonuje oceny:



— mozliwosci realizacji programu praktyk przez Studenta w wybranym
miejscu (na podstawie Zatacznika nr 3 - Kryteria doboru Organizatora
praktyki zawodowej dla studentow kierunku Kosmetologia),

— doboru i kwalifikacji bezposredniego Opiekuna praktyki (oceniane na
podstawie Zalacznika nr 4 - Kryteria doboru Opiekuna praktyki dla
studentow kierunku Kosmetologia).

Koordynator informuje Studenta o dokonaniu negatywnej oceny doboru
Organizatora 1 Opiekuna praktyki. Student zobowigzany jest do
zaproponowania innego Organizatora i Opiekuna praktyki oraz ponownego
dostarczenia Zatgcznikanr 1 i 2.

3.1.3. Koordynator dostarcza kopi¢ Zalgcznika nr 1 i Zalacznik nr 2 oraz
pozytywnie lub warunkowo zaopiniowany Zatgcznika nr 3 i Zalacznik nr 4
wraz z decyzjami do wyznaczonego Pracownika dziekanatu do dnia
31 maja (praktyka zawodowa w IV semestrze) lub 10 stycznia (praktyka
zawodowa w VI semestrze).

3.1.4. Pracownik dzickanatu do dnia 15 kwietnia (praktyka zawodowa w IV
semestrze) lub 25 stycznia (praktyka zawodowa w VI semestrze)
przygotowuje Porozumienie tréjstronne mie¢dzy Uczelnig, Organizatorem
praktyki zawodowej Studentem (dalej Porozumienie), w ktorym praktyka
bedzie miata miejsce (Zalacznik nr 5) i wydaje je Studentowi.

3.1.5. Student do dnia 30 kwietnia (praktyki zawodowe w IV semestrze) lub
5 lutego (praktyki zawodowe w VI semestrze) dostarcza do Pracownika
dziekanatu podpisane przez strony Porozumienie (Zalacznik nr 5) oraz
Oswiadczenie (Zalacznik nr 6).

3.1.6. Pracownik dziekanatu wydaje Studentowi Dziennik praktyk (Zalacznik
nr 7), Kwestionariusz ankiety praktyki zawodowej Organizatora praktyki
zawodowej (Zalgeznik nr 8) oraz Kwestionariuszy ankiety praktyki
zawodowej Studenta (Zalgcznik nr 9). Zalgezniki nr 1, 2, 51 8 mogg zostaé
przekazane przez Pracownika dziekanatu bezposrednio Organizatorom
praktyk.

3.2. Organizator praktyki przyjmujacy Studenta na praktyke musi zapewniac realizacje
programu praktyki oraz opieke bezposredniego Opickuna praktyki. ktéry bedzie
posiadal wyksztatcenie kierunkowe (magister kosmetologii/licencjat kosmetologii/
inne wyksztatcenie wyzsze + tytul technika ustug kosmetycznych lub studia
podyplomowe 7z kosmetologii/technik ustug kosmetycznych z co najmniej
dziesigeioletnim  stazem pracy) 1 sprawowal nadzér nad czynnosciami
wykonywanymi przez studenta.

4. Godzina dydaktyczna realizacji zaje¢ w ramach praktyk trwa 45 minut.

5. Tygodniowe zaangazowanie Studenta odbywajacego praktyki jest zgodne z podstawowym
systemem czasu pracy w rozumieniu art. 129 § 1 Kodeksu Pracy (Dz.U.2023.0.1465 z
pozn. zmianami).

6. O zmianie formy i/lub terminu odbywania praktyk decyduje Dziekan Wydziatu
Farmaceutycznego (dalej Dziekan) na wniosek Studenta po uzyskaniu pozytywnej opinii
Koordynatora.
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§2
Cele praktyk zawodowych

. Cele praktyk okre§lono w odniesieniu do efektow kierunkowych.
. Zapoznanie Studenta z zakresem czynnos$ci poszczegolnych grup pracownikéw gabinetdw

kosmetologicznych 1/lub firm zajmujgcych sie np. produkcjg kosmetykow, zasadami
wspolpracy migdzy personelem, zakresem metod stosowanych w réznych podmiotach,
obowigzujacymi procedurami, obstuga aparatury i urzgdzen oraz sposobami prowadzeniem
dokumentacji 1 archiwum.

. Doskonalenie umiejetnosci nabytych w  toku studidéw oraz wykorzystanie ich

w rzeczywistych warunkach pracy, zdobywanie nowej wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spolecznych, zapoznanie ze specyfikg i warunkami pracy, organizacja pracy
i stanowiska pracy, utrzymanie higieny i estetyki pracy, teoretyczne i praktyczne
przygotowanie do samodzielnej pracy, podejmowanie wilasciwych decyzji dotyczacych
indywidualnego doboru produktow i zabiegdéw, samodzielne wykonywanie zabiegdéw pod
kontrola Opiekuna praktyk, prawidlowa obstuga klienta z poszanowaniem jego godnosci
osobiste], prowadzenie dokumentacji zabiegowe;j.

. Ksztalcenie oraz przygotowanie zawodowe Studenta pozwalajace na zatrudnienie we

wszystkich ~ obszarach zainteresowann wspolczesnej kosmetologii  wykorzystujac
wszechstronng wiedze, umiejetnosei i kompetencje spoteczne.

§3
Obowigzki
Obowiazki Koordynatora

13.1.  Koordynatorem jest nauczyciel akademicki powolany przez Dziekana.
1.1.1. Do zadan Koordynatora nalezy w szczegblnosci:
i. zapoznanie studentéw z zasadami, organizacja i programem praktyk,
przygotowanie propozycji miejsc realizacji praktyk.
zatwierdzenie miejsca odbywania praktyki 1 Opiekuna praktyk,
przyjmowanie od Studenta Zatacznika nr 1 oraz Zatacznik nr 2.

. przekazanie Pracownikowi dziekanatu kopii Zalgcznika nr 1 oraz
pozostatych dokumentéw (Zatacznik nr 2 oraz 3 i 4 wraz z decyzjami),
n. sprawowanie nadzoru organizacyjnego 1 merytorycznego nad

przygotowaniem i przebiegiem praktyk,

0. monitorowanie i kontrolowanie realizacji praktyk przez Studenta oraz
weryfikacja miejsca odbywania praktyk w ramach praktyk
realizowanych na podstawie Porozumienia,

p. przyjmowanie i weryfikowanie kompletnos¢é oraz poprawnosci
wypehienia dziennika praktyk (Zalgcznik nr 7).

q. sporzgdzanie sprawozdania z przebiegu praktyk (zalgcznik nr 10),

r. przekazywanie Pracownikowi dziekanatu zweryfikowanych
i zaakceptowanych Zatgcznikow nr 7 oraz Zatacznika nr 10,

s. dokonywanie odpowiedniego wpisu  zaliczenia prakiyk do
Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiow (USOS),

t. analizowanie wynikdw ankiet (Zalacznik nr 8 1 9),

B‘r?r‘:*-r



u. przedstawianie wnioskow z analizy Zalacznika nr 8 i Zalacznika nr 9

Komisji Programowej ds. kierunku Kosmetologia.
13.2. W uzasadnionych przypadkach jeden z Koordynatoréw prakiyk moze petnié
tunkcje Pelnomocnika ds. praktyk zawodowych (dalej Pelnomocnik).
13.3.  Pelnomocnik odpowiada za organizacje i nadzor merytoryczny nad przebiegiem
praktyk 1 jest powolywany przez Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika
w Toruniu na wniosek Dziekana.
1.3.1. Do zadan Pelnomocnika nalezy w szczegdlnosei:

f.  nadzor nad przygotowaniem oferty praktyki objetej programem studiow,

g okreslenie wymagan dotyczacych miejsca realizacji  praktyki
1 Opiekuna praktyki.

h. okreslenie terminéw rozliczenia si¢ z praktyk i sposobu ich zaliczenia,
nadzor nad aktualno$cig regulaminu praktyk dla kierunku studiéw oraz
przygotowanie indywidualnych programéw dla poszezegolnych
Studentow,

J.  podpisywanie porozumien w sprawie realizacji praktyk (zatacznik nr 5).

1.3.2. Pelnomocnik dziata w zakresie pelnomocnictwa Rektora UMK.
13.4.  Koordynator za kierowanie i sprawowanie opieki nad praktykami otrzymuja
wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow UMK
w Toruniu.
14. Obowiazki Opiekuna praktyki

14.1.  Bezposredni nadzér nad przebiegiem praktyk sprawuje Opiekun praktyki
bedgey pracownikiem podmiotu, w ktérym realizowana sg praktyki, okreslany
rowniez mianem bezposredniego opiekuna praktyki.

14.2.  Opiekun  praktyki  posiada  wyksztalcenie  kierunkowe  (magister
kosmetologii/licencjat kosmetologii/ inne wyksztalcenie wyzsze + tytul technika
ustug kosmetycznych lub studia podyplomowe z kosmetologii/technik ustug
kosmetycznych z co najmniej dziesigcioletnim stazem pracy).

14.3.  Obowiazkiem Opiekuna praktyki jest rowniez:

f. organizacja stanowiska pracy i przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego.
g. zapoznanie Studenta m.in. z: zaktadowym regulaminem pracy, regulaminem
BHP i ppoz., obowigzujacymi procedurami, topografig placowki, personelem,
systemem organizacji pracy. systemami komunikacyjnymi oraz wszelkimi
innymi obowigzujgcymi zasadami i procedurami wynikajgcymi ze specyfiki

podmiotu,

h. wyznaczanie zadan — zgodnie z przyjetym programem prakiyki oraz
zapoznanie Studenta ze sposobem ich wykonania na wyznaczonych
stanowiskach,

=

przekazanie niezbgdnej wiedzy do realizacji wyznaczonych zadan,
udzielanie Studentowi wskazowek i pomocy w wypetnianiu powierzonych
zadan oraz nadzor nad ich realizacjg,
rozliczanie zadan — zgodnie z przyjetym programem praktyk,
wsparcie przy prowadzeniu dokumentacji praktyk,
. potwierdzanie prac wykonanych przez Studenta w dzienniku praktyk,
ocena Studenta 1 przebiegu praktyk.
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3. Obowigzki Pracownika dziekanatu

3.1. Pracownikiem dziekanatu wyznaczonym do koordynowania praktyk Studentéw
kierunku Kosmetologia jest pracownik dziekanatu powolany przez Dzickana.
3.1.1. Do zadan Pracownika dziekanatu nalezy w szczegdlnosei:
a. przyjmowanie od Koordynatora kopii Zatacznika nr 1 oraz pozostatych
dokumentow (Zalacznik nr 2, 3, 4. 10),
b. sprawowanie nadzoru organizacyjnego nad przygotowaniem praktyk.
¢. przygotowanie i przedlozenie do podpisu Porozumien (Zatacznik nr 5),
d. wydanie Studentom:
- Porozumien (Zatgcznik nr 5),
- Oswiadczen (Zalgcznik nr 6),
- Dziennikéw praktyk (Zatgcznik nr 7),
- Kwestionariuszy ankiety praktyki zawodowej Organizatora praktyki
zawodowej (Zalgcznik nr 8),
- Kwestionariuszy ankiety praktyki zawodowe] Studenta (Zalacznik
nr 9),
Zalaczniki nr 5 1 Zataeznik nr 8 moga zosta¢ przekazane przez Pracownika
dziekanatu bezposrednio do Organizatorow praktyk.
e. przyjmowanie, przed rozpoczeciem praktyk, od Studentéw podpisanych
przez Strony Zatacznikow nr 5 1 Zatacznikow nr 6,
f. przyjmowanie, po zrealizowaniu praktyk, od Studentow i/lub
Organizatorow praktyk Zatacznikow nr 8 1 Zatgcznikdéw nr 9,
g. opracowanie wynikéw ankiet (Zatacznik nr 8 i Zatacznik nr 9),
h. przekazywanie opracowanych wynikow ankiet do Koordynatora.
1. przyjmowanie od Koordynatora zweryfikowanych i zaakceptowanych
dziennikow praktyk (Zatacznik nr 7) oraz sprawozdania z przebiegu
praktyk (Zatacznik nr 10).

4. Obowiazki Studenta

4.1. Student przed rozpocz¢ciem praktyk jest zobowigzany posiadac:
a. aktualne zaswiadczenie lekarskie do celow sanitarno-epidemiologicznych.
b. legitymacje studencka,
¢. numer polisy ubezpieczeniowej OC wpisany do dziennika praktyk.,
d. dziennik praktyk.
4.1.1. Student przed rozpoczeciem praktyk zobowigzany jest do:
a. zapoznania si¢ z trescia niniejszego Regulaminu i przyjetym programem
praktyk oraz sylabusem praktyk,
b. dostarczenia Koordynatorowi Zalacznika nr 1 oraz Zatacznika nr 2,
¢c. odbiér z Dziekanatu, a nastepnie zwrot do Pracownika dziekanatu
podpisanego przez Strony Porozumienia (Zatacznik nr 5) i O$wiadczenia
(Zatgcznik nr 6),
d. odbycia szkolenia z zakresu zasad BHP i instruktazu stanowiskowego
w miejscu realizacji praktyk oraz uzyskania potwierdzenia ich odbycia
w dzienniku praktyk (Zatacznik nr 7).



4.1.2. Student po realizacji praktyk zobowigzany jest do:

a. dostarczenia Koordynatorowi uzupelionego dziennika praktyk
(Zatacznika nr 7),

b. dostarczenia Pracownikowi dziekanatu wypehionego Zatacznika nr 8
oraz Zalgcznika nr 9.

3.2. Do obowigzkéw Studenta nalezy petna realizacja praktyki, a w szezegolnosei:

a.

—_—

—

n.

zgloszenie si¢ do Organizatora praktyki celem dokonania formalnosci
zwigzanych z odbywaniem praktyki w terminie poprzedzajacym ich
rozpoczecie,

przestrzeganie zasad wspélzycia kolezenskiego, obowigzujgeych wzorcow
zachowan i nalezytej kultury osobistej,

dbanie o wizerunek i dobre imi¢ Uczelni,

sumienne wykonywanie zadan wynikajacych z programu praktyki oraz
polecen Opiekuna praktyk.,

przestrzeganie obowigzujgcego u Organizatora praktyki regulaminu
i dyscypliny pracy. przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz o ochronie
danych osobowych 1 informacji niejawnych,

uczestniczenie w organizowanych przez Organizatora prakiyki szkoleniach,
w tym z zakresu BHP i p.poz.,

przestrzeganie tajemnicy zawodowej oraz zasad etyki.

aktywne zdobywane i przyswajanie wiedzy, ksztalcenie umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych okreslonych programem studidw,

zglaszanie Opiekunowi praktyk ewentualnego niewykonania zleconych
czynnosci, zdarzen niepozadanych, powiktan i/lub pomylek,

Studentowi nie wolno wykonywaé zadan, co do ktérych ma uzasadnione
watpliwosci 1/lub ktore sg dla niego niezrozumiate,

dbanie o bezpieczenstwo wihasne, klienta i wspotpracownikéw,

dbanie o mienie Organizatora praktyki, w tym powierzona aparature, z ktorej
korzysta zgodnie z instruktarzem i przeznaczeniem,

Student ponosi odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone z whasnej winy szkody
materialne powstale w miejscu odbywania praktyk i w czasie ich odbywania,
rzetelne prowadzenie 1 uzupetnianie dziennika praktyk,

pokrywanie  kosztow  ubezpieczenia,  dojazdow,  zakwaterowania
1 wyzywienia,

posiadanie imiennego identyfikatora, jesli jest on wymagany przez
Organizatora praktyki.

3.3. Studentow1 zabrania si¢:

a.
b.

€.

samodzielnej zmiany miejsca, terminu i formy realizacji praktyk,

opuszczania miejsca odbywania praktyk, w czasie jej trwania, bez
poinformowania i zgody Opiekuna praktyki,

samodzielnego wykonywania czynnosci bez nadzoru i porozumienia
z Opiekunem praktyki,

udostepniania jakichkolwick informacji pozyskanych w trakcie odbywania
praktyk osobom nieupowaznionym,

udzielana klientom informacji. do ktérych nie jest upowazniony.

3.4. Studentowi podczas odbywania praktyk zawodowych przystuguje prawo do:



a. zapoznania sie z wymaganiami Organizatora praktyk w doniesieniu do
specyfiki, regulamindw oraz zasad BHP i p.poz.,

b. zyczliwego i podmiotowego traktowania przez Opiekuna praktyki, pozostaty
personel oraz klientdw,

c. warunkow realizacji praktyk zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
1 poszanowanie godnosci osobistej,

d. konsultacji i wsparcia Opiekuna praktyk, zespolow interdyscyplinarnych oraz
pozostalych pracownikéw podczas wykonywania powierzonych czynnosci,
a takze prowadzenia i dokumentowania podejmowanych dziatar zawodowych,

e. Jawnej oceny wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji spotecznych,

f.  pomocy w samoksztatceniu,

g. przerwy na posilek i czynnosci higieniczne.

§4
Dokumentacja zwiazana z praktyka zawodows
I. Dokumenty wymagane do rozpoczecia praktyki zawodowej

1.1. Przed rozpoczeciem praktyki Student winien odebraé z Uczelni:

a. Program Praktyki zawodowe],

Sylabus Praktyki zawodowej,

Informacyjna karte praktyk (Zatgcznik nr 1),

Zgodg Organizatora praktyki zawodowej (Zatacznik nr 2),

Kryteria doboru Organizatora praktyki zawodowej dla studentow kierunku

Kosmetologia (Zatgcznik nr 3),

Kryteria doboru Opiekuna praktyki dla studentéw kierunku Kosmetologia

(Zalgeznik nr 4),

g. Porozumienie (Zalacznik nr 5),

h.  Oswiadczenie (Zalacznik nr 6).

1.  Dziennik praktyk (Zatgcznik nr 7),

J-  Kwestionariuszy ankiety praktyki zawodowej Organizatora praktyki

zawodowej (Zalgcznik nr 8),

k. Kwestionariuszy ankiety praktyki zawodowej Studenta (Zatgcznik nr 9).
Wszystkie zatgezniki do Regulaminu praktyk zawodowych dla kierunku Kosmetologia
dostepne sa na stronic internctowe] Dziekanatu oraz Katedry Kosmetologii
1 Dermatologii Estetyczne;j.

1.2. Student podpisuje O$wiadczenie (Zatacznik nr 6) potwierdzajace:

- zapoznanie si¢ z zasadami, organizacja i programem praktyk oraz obowigzkiem
posiadania wymaganych przez Organizatora praktyk zaswiadczen, ubezpieczen
1 innych dokumentéw niezbednych do rozpoczecia praktyk,

- przyjecie informacji o koniecznos$ci przestrzegania przepisébw  prawnych
obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki, w tym m.in.: przepiséw regulaminu
pracy, dyscypliny pracy, BHP i p.poz, przepiséw o ochronie danych osobowych.

1.3. Praktyka jest realizowana na podstawie Porozumienia (Zalgcznik nr 3).

Rektor UMK, w zakresie podpisywania Zalacznikoéw nr 5 udziela petnomocnictwa
osobie wskazanej we wniosku Dziekana.
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2. Sposob dokumentowania procesu ksztalcenia w zakresie praktyki zawodowej
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2.1. Dokumentacje bedaca Zrodtem informacji o weryfikacji efektow uczenia sie stanowi
dziennik praktyki przechowywany w aktach Studenta.
2.2. Wzor Dziennika praktyki zawodowej stanowi Zatacznik nr 7.

§5

Opis procesu realizacji praktyki zawodowej i jej zaliczenia

. Kazda praktyka powinna konczy¢ sie krotkim omowieniem jej przebiegu i weryfikacja
zdobytych efektow uczenia sie przez Opickuna praktyki.

Nieobecnos¢ Studenta podczas praktyk skutkuje jej przediuzeniem. Odpracowanie
nieobecnosci odbywa si¢ w porozumieniu z Opiekunem praktyki.

. Zaliczenia praktyki w Dzienniku praktyk dokonuje bezposredni Opiekun praktyki.

4 Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru. Zaliczenia praktyki dokonuje

Koordynator na podstawie uzupelnionego Dziennika Praktyk (Zalgeznik nr 7)
dostarczonego do dnia 10 wrzesnia (praktyki zawodowe w IV semesirze i praktyka w VI
semestrze). Ostateczny termin zaliczenia praktyki stanowi dzien 20 wrzesnia.

. W przypadku nie zaliczenia praktyk. za zgoda Dziekana Student moze otrzymaé wpis
warunkowy na nastepny semestr (praktyki zawodowe w IV semestrze) z wyznaczonym
terminem zaliczenia praktyk. Informacja o tym fakcie jest przekazywana Koordynatorowi
w terminie do 7 dni od dnia uzyskania przez Studenta wpisu warunkowego.

. Na podstawie § 22 ust. 4 Regulaminu Studiow, o zaliczenie praktyki zawodowej bez
obowigzku jej odbycia mogg sie ubiegac¢ Studenci, ktdrzy:

6.1. udokumentujg do$wiadczenie zawodowe (w ramach umowy o prace, umowy
cywilno-prawnej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej) lub prowadzenie innej
dziatalnosci (np. w ramach wolontariatu), ktore gwarantuje osiggniecie zaktadanych
w programie studiow efektow uczenia sie dla praktyki zawodowej 1 byto
realizowane w okresie nie krotszym niz czas praktyki okreslony w programie
studiow dla danego kierunku, poziomu i profilu;

6.2. sg studentami lub absolwentami innych szkét wyzszych i odbyli lub odbywajg
praktyke zawodowa spehniajacg wymagania Regulaminu odbywania i zaliczania
praktyk zawodowych w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.

7. Wniosek w sprawie zaliczenia praktyk, o ktérym mowa w pkt. 6 Student sklada do

Pracownika dzickanatu na poczatku semestru, w ktorym praktyka ma byé rozliczona.
O pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Student informuje Koordynatora.

8. Zaliczenia praktyki realizowanej za granica wymaga dostarczenia przez Studenta oryginatow

dokumentéw potwierdzajgeych zrealizowanie programu praktyk oraz tlumaczenia tych
dokumentéw na jezyk polski przez thumacza przysieglego. Koszty ttumaczenia ponosi
Student.

§6

Monitorowanie realizacji praktyki zawodowej

1. Koordynator ma prawo do monitorowania realizacji praktyk, na zasadach ustalonych
z Organizatorem praktyki.
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§7
Kwestionariusz ewaluacji praktyki zawodowej — ankieta Organizatora praktyki
zawodowe]j

. Ewaluacja miejsca praktyki zawodowej odbywa si¢ poprzez ankiete Organizatora praktyki

(Zalacznik nr 8).

Ankieta jest przekazywana przez Pracownika dziekanatu do Organizatora praktyki za
posrednictwem Studenta w formie wydruku wraz z Porozumieniem (Zatacznik nr 5) i/lub
bezposrednio do Organizatora praktyki w formie on-line (link przekazywany na adres
mailowy Organizatora praktyki).

. Formg ankiety w danym roku akademickim wskazuje wlasciwy Prodziekan po konsultacji

z Koordynatorem najpézniej dwa tygodnie przed rozpoczeciem prakivk okreslonym
w planie studiow.

Ankiete Organizatora praktyki wypelnia bezposredni Opiekun praktyki, a Student dostarcza
Zalgeznik nr 8 w terminie do dnia 10 wrzesnia (ostateczny termin stanowi dzien 20
wrzesnia).

Wyniki ankiety sg opracowywane przez Pracownika dziekanatu.

. Wyniki ankiety sg analizowane przez Koordynatora, a wnioski przedstawiane Komisji

Programowe;j ds. kierunku Kosmetologia.
§8

Kwestionariusz ewaluacji praktyki zawodowej — ankieta studenta

. Ewaluacja praktyki zawodowej odbywa sie poprzez ankiete Studenta (Zatacznik nr 9).
. Ankieta jest udostepniana przez Pracownika dziekanatu Studentom w formie formularza

on-line i/lub w formie wydruku w terminie dwoch tygodni od rozpoczecia praktyk
okreslonym w planie studiow.

. Forme ankiety w danym roku akademickim wskazuje wiasciwy Prodziekan po konsultacji

z Koordynatorem najpdzniej dwa tygodnie przed rozpoczeciem praktyk okreslonym
w planie studidow.

. Ankieta Studenta powinna by¢ wypelniona przez Studentéw i dostarczona do Pracownika

dziekanatu w terminie do konca semestru, w ktérym realizowane sa praktyki.

. Wyniki ankiety sa opracowywane przez Pracownika dziekanatu.
. Wyniki ankiety sg analizowane przez Koordynatora, a wnioski przedstawiane Komisji

Programowej ds. kierunku kosmetologia.

Postanowienia koncowe

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie ma regulamin

studiow UMK wraz z odpowiednimi aktami wykonawczymi.

. W sprawach spornych decyzje podejmuje Dziekan Wydziatlu Farmaceutycznego

w porozumieniu z wlasciwy Prodziekan i Koordynatorem praktyki zawodowe;.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 10.12.2024 roku.

, prof. UMK



