Zatgcznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 205 Rektora UMK
z dnia 31 grudnia 2019 .

Raport z monitorowania losow absolwentéw 6 miesiecy po studiach dla
kierunku Kosmetologia — pierwszego stopnia, studia stacjonarne

I. Opracowania wynikéw
Roczniki, ktérych dotyczy badanie:

Absolwent, ktéry ztozyt egzamin licencjacki w okresie pomiedzy 1 pazdziernika 2019, a 30 wrzes$nia
2020.

Nazwa kierunku studiow:
KOSMETOLOGIA
Moment badania:

Monitoring w 6 miesiecy po zakonczeniu studidow-badanie realizowane jest co rok. Analizowana jest
sytuacja absolwentéw ktorzy obronili sie w trakcie roku akademickiego. Zbieranie danych miato
miejsca w okresie od wrzesnia 2020 do czerwca 2021 roku.

1. POPULACIA
1) odsetek badanych absolwentow:
a) liczba absolwentéw, ktdérzy ukonczyli studia — 40
b) liczba wszystkich ankiet: —17
w tym ankiet ukonczonych — 14
Zwrotnosc 42,50%.
2. AKTYWNOSC NA RYNKU PRACY
1) aktywni/nieaktywni na rynku pracy
Tabela 1. Aktywnos¢ zawodowa

Aktywnos¢ iczbs @
W odpowiedzi | odpowiedzi

Aktywni 17 100
zawodowo

Wszyscy absolwenci, ktérzy udzielili odpowiedzi jest aktywnych zawodowo.



2) aktywnos¢ na rynku pracy — szczegoty

Tabela 2. Rodzaje aktywnosci absolwentéw na rynku pracy

Aktywnos¢ %. . Licztfa .
odpowiedzi odpowiedzi
ksztatcenie 88,24 15
praca zarobkowa 52,94 9
dziatalnos¢
gospodarcza >/88 !

praca niezarobkowa 5,88 1

Z posrod absolwentow, ktérzy odpowiedzieli na pytanie okoto 53% podjeto prace zarobkowa, dalsze
ksztatcenie kontynuowano az 88% respondentow.

3. FORMA ZATRUDNIENIA

Tabela 3. Formy pracy zarobkowej absolwentéw

Forma %

odpowiedzi

zatrudnienia
umowa cywilno-
¥ 55,56
prawna

umowa O praceg 44,44

Wszyscy absolwenci, ktérzy odpowiedzieli na to pytanie posiada umowe o prace.

4. GDZIE PRACUJA NIEKONTYNUUJACY NAUKI ABSOLWENCI
1) kategorie pracy, w ktérych mieszczg sie zajmowane stanowiska

Tabela 4. Kategorie stanowisk absolwentow

odpowiedzi | odpowiedzi
Medycyna/Farmacja/Kosmetologia/Zdrowie 6 75
Sprzedaz/Obstuga klienta 2 25

Medycyna/Farmacja/Kosmetologia/Zdrowie to kategoria pracy, ktdrg 75% respondentéw wskazato
jako obszar zatrudnienia. Pozostate 25% absolwentdw pracuje w sprzedazy oraz obstudze klienta



2) miejsce pracy (nazwa pracodawcy, stanowisko)

Tabela 5. Stanowisko kierownicze

Stanowisko % Liczba
Nie 85,71 6
Tak 14,29 1

Az 14% respondentéw, ktdrzy odpowiedzieli na to pytanie pracuje na stanowiskach kierowniczych.

Tabela 6. Firmy w ktorych pracujg absolwenci

Nazwa pracodawcy

Bajeczny Spa & Salon
Centrum Dermatologii Estetycznej Lenis
Centrum kosmetologii i medycyny estetycznej Chantelle Tczew
Klinika Miracki w Warszawie
LPP
P.P.H.U. SZABAN, Miedzy Deskami
Perfect Look Clinic w Bydgoszczy

Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. E. Warminskiego SPZOZ ul. Szpitalna 19, 85-826
Bydgoszcz

Osiem 0sdb wskazaty swoje miejsce pracy.

Tabela 7. Miejsce zamieszkania absolwentéow przebywajacych w Polsce

T
Wojewddztwo |czl?a .
odpowiedzi

kujawsko-pomorskie 9

mazowieckie 2

warminsko-
. 1
mazurskie
wielkopolskie 2

Z przedstawionych danych wynika, ze najwiecej absolwentéw zamieszkuje wojewdédztwo Kujawsko-
Pomorskie (9 osdb) oraz mazowieckie i wielkopolskie (po 2 osoby).

Tabela 8. Zarobki absolwentow

Zarobki % ik
odpowiedzi odpowiedzi
brak odpowiedzi 14,29 1
mniej niz 1000 zt 14,29 1

od 1000 do 1999 zt 14,29 1



od 2000 do 2999 zt 42,86
od 3000 do 3999 zt 14,29 1

Prawie 43% absolwentow, ktérzy odpowiedzieli na to pytanie zarabia w przedziale od 2000 do 2999
zt na miesigc.

3) zadowolenie z pracy

Tabela 9. Stopien zgodnosci ze stwierdzeniem: ,,0gdlnie rzecz biorgc jestem zadowolony z miejsca
pracy”

Stwierdzenie @ ticzba
odpowiedzi odpowiedzi
zgadzam sie 57,14 4
ani tak, ani nie 28,57 2
nie zgadzam sie 14,29 1

Okoto 57% absolwentdw, ktdrzy odpowiedzieli na to pytanie jest zadowolonych z miejsca pracy,
a okoto 29% wtasciwie nie ma zdania na ten temat. Z miejsca pracy niezadowolonych jest okoto 14%
absolwentéw.

5. PROGRAMY STUDIOW - PROPOZYCJE ZMIAN Z WYLACZENIEM JEZYKOW OBCYCH

(Nazwa kategorii pracy, Nazwa Stanowiska, Gtdwne zadania/ obowigzki, Zasoby zdobyte na studiach
wykorzystywane w miejscu pracy, Propozycje zmian)

Wedtug absolwentéw gtéwne zadania/obowigzki na stanowisku pracy to: asystowanie lekarzowi
medycyny estetycznej, zabiegi na twarz i ciato z zakresu kosmetologii oraz obstuga klienta.

Zasoby zdobyte na studiach wykorzystywane w miejscu pracy to: wiedza specjalistyczna; wiedza
z zakresu probleméw skdrnych i jej pielegnacji.

Najbardziej przydatnymi przedmiotami okazaty sie anatomia, fizjologia, dermatologia, zajecia
praktyczne oraz jezyk angielski.

Propozycje zmian tresci programowych, ktére formutujg absolwenci to: wiecej zaje¢ praktycznych
wzbogaconych o nowe technologie, nowoczesna aparatura stosowana w kosmetologii, plany
zabiegowe stosowane w przypadku konkretnych problemoéw z uwzglednieniem innych zabiegéw niz
tylko te dostepne na uczelni, wiecej praktyki.

6. PROGRAMY STUDIOW - JEZYKI OBCE

(Nazwa Stanowiska, Wymagany Jezyk, Wymagany poziom znajomosci jezyka, Mozliwo$¢ nabycia
wymaganej kompetencji jezykowe]j podczas studiéw)

Na to pytanie nie udzielono zadnej odpowiedzi.



7. PODEJMOWANE KSZTALCENIE POMIEDZY ZAKONCZENIEM STUDIOW, A MOMENTEM BADANIA
Na to pytanie nie udzielono zadnej odpowiedzi.
Il. Wnioski Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia

1. Ponad 42% absolwentow wzigta udzialu w badaniu, co jest wynikiem dobrym. Nalezy wciaz
ulepszaé¢ metodologi¢ badan w celu zwigkszenia udziatu absolwentow w badaniu.

2. Zdecydowana wigkszos¢ ankietowanych absolwentow kierunku kosmetologia znajduje
zatrudnienie w podmiotach $cisle powigzanych ze swoim zawodem, w pelnym wymiarze czasu
pracy. 25% ankietowanych znalazto prace w sprzedazy i obstudze klienta. Jednocze$nie, ponad
50% badanych jest zadowolona z miejsca pracy, a wigc nie ma konieczno$ci wprowadzania
zmian, ktore moga przyczyni¢ si¢ do poprawy sytuacji absolwentéw na rynku pracy.

3. W ocenie programu studiow absolwenci za najbardziej przydatne zasoby zdobyte na studiach
wykorzystywane w miejscu pracy uwazaja zdobytag wiedza specjalistyczng oraz wiedzg z zakresu
problemow skornych i jej pielegnacji. Najbardziej przydatnymi przedmiotami okazaly sie
anatomia, fizjologia, dermatologia, zajecia praktyczne oraz jezyk angielski.

4. Z analizy uzyskanych odpowiedzi mozna wnioskowaé, ze w opinii absolwentow pozadang
zmiang w programie studiow jest zwigkszenie liczby godzin zaje¢ praktycznych wzbogaconych
0 nowe technologie oraz wykorzystywanie nowoczesnej aparatury stosowanej w kosmetologii.

5. W sferze kompetencji jezykowych nie udzielono trzy odpowiedzi, co moze $§wiadczy¢ o tym,
ze W zawodzie kosmetologa znajomos$¢ jezyka obcego nie jest wymagana.

Ill. Rekomendacje Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia

Czlonkowie Wydzialowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia rekomenduja zwiekszenie udzialu
czlonkow Rady pracodawcow dla kierunku kosmetologia w procesie ksztalcenia, ktorzy maja
dostep do nowych technologii stosowanych w kosmetologii. Ponadto, zwi¢kszenie nacisku na
nauke praktycznych umiejetnosci przeprowadzania profesjonalnego wywiadu
kosmetologicznego podczas realizacji przedmiotu kosmetologia pielegnacyjna, ktéry pozwolilby
na przeprowadzenie zabiegéw kosmetycznych wedle potrzeb przyszlych klientek/téw.

dr hab. Krzysztof taczkowski, prof. UMK
/-l
Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Farmaceutycznego



